Информация
о потребности в педагогических кадрах в 2016-2017 учебном году 

	Образовательная организация
	Учебный предмет


	Учебная нагрузка
	Причина вакансии
	Условия проживания
	Предоставляемые льготы молодым специалистам

	МБОУ «Дорогорская средняя школа Мезенского района»
	Биология, химия
	22 ч.
	Отсутствие специалиста 
	Аренда жилья
	Повышенная оплата труда (25% за работу в сельской местности), подъемное пособие, 

стимулирующая выплата в течении 3 лет как молодому специалисту;

меры социальной поддержки: оплата коммунальных услуг, оплата аренды жилья

	МБОУ «Каменская средняя школа Мезенского района»
	Социальный педагог
	1 ставка
	Отсутствие специалиста
	Служебное  жилье
	Подъемное пособие, меры социальной поддержки: оплата коммунальных услуг;

стимулирующая выплата 30% как молодому специалисту в течении трех лет.

	Структурное подразделение «Детский сад №2 «Журавушка» МБОУ «Каменская средняя школа Мезенского района»
	Старший воспитатель
	1 ставка
	Отсутствие специалиста
	Служебное  жилье
	Подъемное пособие, меры социальной поддержки: оплата коммунальных услуг;

стимулирующая выплата как молодому специалисту.

	МБОУ «Долгощельская средняя школа Мезенского района»
	Русский язык и литература

	20ч.

	Отсутствие специалиста (выход на пенсию)
	Аренда жилья
	Повышенная оплата труда (25% за работу в сельской местности);

 меры социальной поддержки: оплата коммунальных услуг;
подъемное пособие; стимулирующая выплата в течении 3 лет как молодому специалисту 30% к окладу.

	
	История
	19ч.
	Отсутствие специалиста (выход на пенсию)
	Аренда жилья
	Повышенная оплата труда (25% за работу в сельской местности);

 меры социальной поддержки: оплата коммунальных услуг;

подъемное пособие; стимулирующая выплата в течении 3 лет как молодому специалисту 30% к окладу.

	
	Биология, химия
	22ч.
	Отсутствие специалиста (выход на пенсию)
	Аренда жилья
	Повышенная оплата труда (25% за работу в сельской местности);

 меры социальной поддержки: оплата коммунальных услуг;

подъемное пособие; стимулирующая выплата в течении 3 лет как молодому специалисту 30% к окладу.

	МБОУ «Койденская средняя школа Мезенского района»
	Начальные классы
	1 ставка
	Отсутствие специалиста
	Найм жилья (однокомнатная квартира)
	Повышенная оплата труда (25% за работу в сельской местности);

 меры социальной поддержки: оплата коммунальных услуг;

подъемное пособие; стимулирующая выплата в течении 3 лет как молодому специалисту.

	
	Биология, химия
	1 ставка
	Отсутствие специалиста 
	Найм жилья
	Повышенная оплата труда (25% за работу в сельской местности);

 меры социальной поддержки: оплата коммунальных услуг;

подъемное пособие; стимулирующая выплата в течении 3 лет как молодому специалисту.


