Годовой отчет о выполнении 

муниципальной программы «Развитие сферы культуры  муниципального образования «Мезенский муниципальный район» на 2015 – 2017 годы»
по итогам за 2016 год 
На территории Мезенского района функционируют учреждения культуры и образования, подведомственные отделу по делам молодёжи, культуре и искусству администрации МО «Мезенский район» - это  МБУК «Мезенский РДК» с 16 структурными подразделениями, туристский культурно-музейный центр «Кимжа», 22 библиотеки-филиалы МБУК «Межпоселенческая  библиотека  Мезенского района» и  учреждение дополнительного образования  «Детская школа искусств №15»  со  структурным подразделением   в п. Каменка, а также находящиеся в на уровне поселений – МБУК «Каменский ДК» (МО «Каменское»), МБУК «Дорогорский ДК» (МО «Дорогорское») и МБУК «Совпольский ДК» (МО Совпольское). 

           В  районе продолжают  работать  коллективы имеющие звание   «Народный самодеятельный коллектив»: Мезенский народный хор, Каменский народный хор, Каменский народный театр, Азапольский фольклорный  хор, Мезенский духовой оркестр.  На базе МБУК «Дорогорский Дом культуры», работает «Образцовый художественный коллектив» театр – студия танца «Радуга».

Самодеятельные народные коллективы продолжают выезжать с выступлениями по Мезенскому району и за его пределы. Мезенский духовой оркестр принимал участие в фестивале «Дирекцион-Норд» в г. Архангельске, Мезенский народный хор стал лауреатом областного  конкурса «А песня русская жива» и принял участие в зональном туре конкурса в г. Санкт-Петербурге, также коллектив принял участие в Гала-концерте «Маргаритинские смотрины» в г. Архангельске. Кимженский фольклорный хор принял участие в международном фестивале «Устьянская ссыпчина» в Устьянском районе и в рамках международного проекта «Интермузей» представил этнокультурную программу. 

Впервые в районе проведён фестиваль детского и юношеского творчества «Милый Север».  В рамках фестиваля была организована выставка  декоративно-прикладного творчества, проведение мастер-классов и Гала - концерт.

Ряд мероприятий и молодёжных акций, в учреждениях культуры района, был посвящен празднованию Дня Победы.

Наиболее значимые мероприятия, прошедшие в отчётном году – это районный праздник песни, фестиваль семейных талантов «Ромашковое лето», съезжие праздники: «Иван день» (Дорогорское), «Петров день» (Жердь), «Прокопьев день» (Кимжа), «Ильин день» (Азаполье).  

.
 В сентябре в Мезени прошла Мезенская ярмарка. Культурную программу представляли самодеятельные артисты Каменского Дома культуры. 

 Учреждения культуры продолжают использовать в своей деятельности  новые формы и методы работы. Пример этому созданный в 2014 году конный клуб «Мезенская лошадёнка», пользующийся популярностью среди детей и молодёжи.  В 2016 году в Мезенском районе был реализован проект среди КДУ «Творческий мост», где участники обменивались опытом, ездили в другие учреждения для проведения совместных мероприятий. Среди библиотек района проведён конкурс проектов посвящённый памяти Е.С. Семаковой. Проведен конкурс проектов среди общественных музеев. 

В 2015 и 2016 годах проведены курсы повышения квалификации для работников культуры Мезенского района (клубная и библиотечная секции), с привлечением преподавателей колледжа культуры и искусства, обучено более 40 специалистов. Проведён традиционный семинар работников культуры Мезенского района. 

Продолжена работа над энциклопедическим словарём «Люди. События. Факты». 

Учащиеся Детской школы искусств  № 15 поощрены стипендиями  за успехи в музыкальном и художественном образовании. 

	ОТЧЕТ

об исполнении мероприятий муниципальной программы

Муниципальная программа «Развитие сферы культуры муниципального образования «Мезенский район» 
на 2015 – 2017 годы»

за 2016 год  

Наименование мероприятий

Ответственный исполнитель, соисполнители, участники

Объем финансирования муниципальной программы

Причины отклонения

(за 2016 год), тыс. руб.

всего

в том числе по источникам

освоено

Федеральный бюджет

Областной бюджет

Районный бюджет

бюджет муниципальных образований сельских поселений

внебюджетные источники

План на год

кассовые расходы

%

План на год

кассовые расходы

План на год

кассовые расходы

План на год

кассовые расходы

План на год

кассовые расходы

План на год

кассовые расходы

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

Подпрограмма № 1 «Сохранение и развитие традиционной народной культуры, историко-культурного наследия, самодеятельного художественного творчества, культурно-досуговой деятельности».
Задача № 1: Сохранение т развитие традиционной народной культуры и историко-культурного наслендия

1.1. Организация и проведение фестиваля «Милый Север»
Отдел МКИ
203
203
100

0

0

0
0
203
203
0

0

0
0
203
-

1.2. Создание и открытие музея мельниц

Отдел МКИ
0

0

0
0
0
0

0

0

0

0
0
0

0

0

1.3. Издание презентационного буклета
Отдел МКИ
0
0
0
0

0

0
0
0
0
0

0

0
0
0
-

1.4. Проведение конкурсов проектов среди общественных музеев
Отдел МКИ
20
20
100

0
0
0

0

20
20
0

0

0

0

20
-

1.5. Проведение конкурса проектов среди учреждений КДД
Отдел МКИ
25
25
100

0

0

0

0

25
25
0

0

0

0

25
-

1.6. Проведение районных молодежных акций и фестивалей
Отдел МКИ
10
10
100

0

0

0

0

10
10
0
0
0
0
10
-

1.7. Проведение районных молодежных творческих смен
Отдел МКИ
0
0
0

0
0
0

0

0
0
0

0

0

0

0
-

1.8. Проведение районных конкурсов, фестивалей, съезжих праздников, дней деревни
Отдел МКИ
165
165
100

0

0

0

0

165
165
0

0

0

0

165
-

1.9. Обеспечение деятельности КДУ (субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания)
Отдел МКИ
16227,1
16227,1
100

0
0

0

0

16227,1
16227,1
0

0

0

0

16227,1
-

1.10. Продолжение работы над энциклопедическим словарем «Мезенский район.  Люди, события, факты», приобретение фильма
Отдел МКИ
880,3
880,3
100
0

0
0
0
880,3
880,3
0
0
0
0
880,3
-
ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 1

17530,4
17530,4
100

0

0

0

0

17530,4
17530,4
0

0

0

0

17530,4
-
Задача № 2 : Поддержка творческих  коллективов, укрепление межрегиональных культурных связей
2.1. Организация  гастрольных и творческих поездок народных самодеятельных коллективов

Отдел МКИ
51
51
100
0

0

0

0

51

51
0

0

0

0

51
-

2.2. Участие  творческих делегаций, коллективов, исполнителей, народных умельцев в мероприятиях разного уровня

Отдел МКИ
89,6
89,6
100

0

0

0

0

89,6
89,6
0

0

0

0

89,6
-

2.3. Проведение юбилеев учреждений культуры, коллективов, работников и исполнителей

Отдел МКИ
10
10
100

0

0

0

0

10
10
0

0

0

0

10
-

2.4. Приобретение т реставрация костюмов для народных спмодеятельных коллективов

Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 2
150,6
150,6
100
0
0
0
0
150,6
150,6
0
0
0
0
150,6
-
Задача № 3: Развитие кадрового потенциала, совершенствование культурной политики.

3.1. Повышение квалификации и обучение работников КДУ

Отдел МКИ
40
40
100

0

0

0

0

40
40
0

0

0

0

40
-

3.2.  Проведение семинаров работников культуры

Отдел МКИ
10
10
100

0

0

0

0

10
10
0

0

0

0

10
-

3.3. Награждение работников правительственными наградами, почетными грамотами, благодарностями, ценными подарками

Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

3.4. Проведение конкурса «Лучший работник культуры Мезенского района»

Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

3.5Возмещение расходов по предоставлению мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных специалистов работающих и проживающих в сельской местности, рабочих поселках.
Отдел МКИ
364,1
364,1
10
0

0

0
364,1
364,1
0

0

0

0

364,1
-

3.6. Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту проведения отпуска
Отдел МКИ
147,1
147,1
100
0

0

0

0

147,1
147,1
0

0

0

0

147,1
-

ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 3
561,2
561,2
100
0
0
0
0
561,2
561,2
0
0
0
0
561,2
-
Задача №4: Модернизация учреждений культуры, создание комфортных условий, обслуживания и удовлетворения культурных потребностей посетителей.
4.1.  Проведение мероприятий по ремонту учреждений культуры
Отдел МКИ
0
0
0
0

0

0

0

0
0
0

0

0

0

0
-

4.2. Материально техническое оснащение КДУ (приобретение мебели, компьютерной техники, специализированного оборудования, приобретение музыкальных инструментов
Отдел МКИ
0
0
0
0

0

0

0

0
0
0

0

0

0

0
-

4.3. Мероприятия по исполнению требований пожарной безопасности учреждений культуры
Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 4
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
-
Задача № 5 : Поддержка мероприятий по аудио и аудиовизуальному освещению экономических, политических и социально-значимых мероприятий района
5.1.  Аудио и аудиовизуальное освещение экономических, политических и социально-значимых мероприятий района»
Отдел МКИ
300,0
300,0
100
0
0
0
0
300,0
300,0
0
0
0
0
300,0
-
ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 5

300,0

300,0

100

0

0

0

0

300,0

300,0

0

0

0

0

300,0
-

ИТОГО ПО ПОДПРОГРАММЕ № 1
18542,2
18542,2
100
0
0
0
0
18542,2
18542,2
0
0
0
0
18542,2
-
Подпрограмма № 2 «Организация библиотечной  библиотечной деятельности 

и информационного обслуживания»

Задача №1:   Организация библиотечной  деятельности                                                                             
1.1.  Проведение конкурса проектов среди библиотек       
Отдел МКИ
35
35
100

0

0

0

0

35
35
0

0

0

0

35
-

1.2.  Проведение литературных и краеведческих чтений, проведение акций, мероприятий в библиотеке (краеведческие и литературные чтения «Бережина»)
Отдел МКИ
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
-

1.3.   Обеспечение деятельности библиотек (субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания)

Отдел МКИ
12646,6
12646,6
100

0

0

0

0

12646,6
12646,6
0

0

0

0

12646,6
-

ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 1
12681,6
12681,6
100

0

0

0

0

12681,6
12681,6
0

0

0

0

12681,6
-

Задача №2:  Развитие кадрового потенциала

2.1. Проведение семинаров библиотечных работников
Отдел МКИ
0
0
0
0

0

0

0

0
0
0

0

0

0

0
-

2.2.   Повышение квалификации и обучение работников библиотек
Отдел МКИ
40
40
100

0

0

0

0

40
40
0

0

0

0

40
-

2.3.  Возмещение расходов по предоставлению мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных специалистов работающих и проживающих в сельской местности, рабочих поселках

Отдел МКИ
319,5
319,5
100
0

0

63,2
63,2
256,3
256,3
0

0

0

0

319,5
-

2.4.  Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту проведения отпуска и обратно

Отдел МКИ
424,5
424,5
100

0

0

0

0

424,5
424,5
0

0

0

0

424,5
-

ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 2

784
784
100
0
0
63,2
63,2
720,8
720,8
0
0
0
0
784
-
Задача № 3: Модернизация и информационное обслуживание библиотек.                                                                             
3.1.  Проведение мероприятий по подключению общедоступных библиотек к сети «Интернет» и развитие системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки
Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

3.2. Проведение мероприятий по ремонту библиотек

Отдел МКИ
300
300
100
0

0

0

0

300

300
0

0

0

0

300
-

3.3. Материально –техническое оснащение библиотек (приобретение мебели, компьютерной техники и специализированного оборудования )

Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

3.4.  Мероприятия по исполнению требований пожарной безопасности

Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

3.5.  Комплектование книжных фондов библиотек 

Отдел МКИ
19
19
100

0
0
19
19
0
0
0

0

0

0

19
-

ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 3
319
319
100

0
0
19
19
300
300
0

0

0

0

319
-

ИТОГО ПО ПОДПРОГРАММЕ № 2

13784,6
13784,6
100
0
0
82,2
82,2
13702,4
13702,4
0
0
0
0
13784,6
-
подпрограммы № 3 «Организация предоставления дополнительного образования детей
Задача №1:   Поддержка и развитие детского юношеского творчества
1.1.  Участие в областных, региональных  конкурсах, выставках, Олимпиадах, фестивалях.       

Отдел МКИ
0
0
0
0

0

0

0

0
0
0

0

0

0

0
-

1.2.  Стипендии учащимся за успехи в музыкальном и художественном образовании

Отдел МКИ
25,3
25,3
100

0

0

0

0

25,3
25,3
0

0

0

0

25,3
-

1.3.   Обеспечение деятельности ДШИ № 15 (субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания)

Отдел МКИ
8670,8
8670,8
100

0

0

0

0

8670,8
8670,8
0

0

0

0

8670,8
-

1.4.   Проведение выпускных вечеров, праздников, юбилеев учащихся

Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

1.5.   Проведение всероссийского художественного пленэра  имени Виктора Попкова

Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 1

8696,1
8696,1
100
0
0
0
0
8696,1
8696,1
0
0
0
0
8696,1
-
Задача №2:  Развитие кадрового потенциала                                                                     
2.1.   Повышение квалификации и обучение преподавателей ДШИ

Отдел МКИ
7,6
7,6
100

0

0

0

0

7,6
7,6
0

0

0

0

7,6
-

2.2.  Возмещение расходов по предоставлению мер социальной поддержки отдельных категорий квалифицированных специалистов работающих и проживающих в сельской местности, рабочих поселках работников ДШИ № 15

Отдел МКИ
178,9
178,9
100

0

0

0

0

178,9
178,9
0

0

0

0

178,9
-

2.3.  Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту проведения отпуска и обратно

Отдел МКИ
50
50
100

0

0

0

0

50
50
0

0

0

0

50
-

ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 2
236,5
236,5
100
0
0
0
0
236,5
236,5
0
0
0
0
236,5
-
Задача № 3: Модернизация и информационное обслуживание ДШИ № 15.

3.1.  Проведение мероприятий по ремонту здания ДШИ

Отдел МКИ
150
150
100

0

0

0

0

150
150
0

0

0

0

100,0

-

3.2. Материально –техническое оснащение ДШИ (приобретение мебели, компьютерной техники и специализированного оборудования, музыкальных инструментов

Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

00

0

-

3.3.  Мероприятия по исполнению требований пожарной безопасности 

Отдел МКИ
0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

-

ИТОГО ПО ЗАДАЧЕ № 3
150
150
100

0

0

0

0

150
150
0

0

0

0

100,0
-

ИТОГО ПО ПОДПРОГРАММЕ № 3

9082,6
9082,6
100
0
0
0
0
9082,6
9082,6
0
0
0
0
9082,6
-
ИТОГО ПО ПРОГРАММЕ

41409,4
41409,4
100
0

0

82,2
82,2
41327,2
41327,2
0

0

0

0

41409,4
-

ОТЧЕТ

	

	об исполнении целевых показателей муниципальной программы

	«Развитие сферы культуры муниципального образования «Мезенский район» 
на 2015 – 2017 годы»

	по итогам 2016 года

	Ответственный исполнитель Отдел по делам молодежи, культуре и искусству администрации МО «Мезенский район»

	Наименование
целевого
показателя
	Единица измерения
	Значения
целевых
показателей
	Абсолютное
отклонение
	Относительное
отклонение, в %
	Обоснование
отклонений
значений целевого
показателя за
2015 год

	
	
	план 
	отчет
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Увеличение количества работников учреждений культуры Мезенского района, повышающих квалификацию
	чел
	9
	40
	31
	444
	

	2. Увеличение количества предоставляемых дополнительных услуг и работ муниципальными учреждениями культуры муниципального образования «Мезенский район»
	%
	20
	15
	-5
	-30
	

	3. Увеличение средней суммы одного гранта конкурса инновационных проектов для поддержки творческих проектов в области культуры Мезенского района
	Тыс. руб
	9,0
	100,0
	91
	
	

	4. Повышение уровня удовлетворенности населения Мезенского района качеством предоставления услуг в сфере культуры
	%
	83
	83
	0
	0
	

	5. Увеличение посещаемости муниципальных учреждений культуры Мезенского района по отношению к уровню 2015 года
	%
	20
	20
	0
	0
	

	6. Увеличение численности участников культурно-досуговых  мероприятий (по сравнению с предыдущим годом)
	%
	7
	-26
	-33
	0
	

	7. Увеличение доли детей Мезенского района, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей 

	%
	6
	0
	-6
	138
	

	8. Количество библиографических записей в сводном электронном каталоге библиотек Мезенского района
	ед
	3800
	3908
	108
	103
	

	9. Увеличение доли муниципальных библиотек, подключенных к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – сеть «Интернет»), в общем количестве библиотек Мезенского района.
	%
	59,1
	0
	0
	0
	

	10. Увеличение количества стипендиатов (лауреатов премий) среди учащихся ДШИ и молодых талантливых авторов Мезенского района
	чел
	43

	22
	-21
	0
	

	
	
	
	
	
	
	

	ОЦЕНКА

	эффективности реализации муниципальной программы

	муниципальная программа  «Развитие сферы культуры муниципального образования «Мезенский район»

на 2015 – 2017 годы»

	за 2016 год
SUM Pfi / Pni

        -------------

             М

    Э = ------------- x 100%, где:

         Ff / Fn

Э - комплексный показатель эффективности реализации  муниципальной программы(%);

Pfi - фактические показатели, достигнутые в ходе реализации муниципальной программы;

Pni - нормативные показатели, утвержденные муниципальной программой;

М - количество показателей;

Ff - фактическое финансирование на текущую дату;

Fn - нормативное финансирование муниципальной программы.

      Э= (4,4-0,75+11,1+1+1-3,7+0+1,03+0+0,51)/10*100=145,9
                 41409,4/40409,4
 Э=145,9 программа  может быть рекомендована к продолжению реализации.



	

	
	
	
	
	
	
	

	

	

	

	


