АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«МЕЗЕНСКИЙ РАЙОН»
Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е
от 24 апреля 2014 года
№ 81
г.Мезень Архангельской области

	О перечне функций органов местного самоуправления муниципального образования «Мезенский район», 

при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупционных правонарушений и конфликта интересов, 

и перечне должностей муниципальной службы, 
замещение которых связано с коррупционными рисками


В целях реализации Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь методическими рекомендациями по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, подготовленными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, на основании протокола комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов 24.04.2014 года:
1. Утвердить перечень функций органов местного самоуправления муниципального образования «Мезенский район», при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупционных правонарушений и конфликта интересов, согласно приложению №1:

2. Утвердить перечень должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Мезенский район», замещение которых связано с коррупционными рисками, согласно приложению №2:

3. Опубликовать настоящее распоряжение на официальном сайте администрации муниципального образования «Мезенский район» в сети Интернет.
И.о. главы администрации 
А.Ф. Коршаков

Направлено: дело, ОЮС, ОКОКР, Таракановой О. Ю.

Приложение №1

к распоряжению администрации

МО «Мезенский район» 

от 24.04.2014 №81
ПЕРЕЧЕНЬ

функций органов местного самоуправления муниципального образования «Мезенский район»,  при реализации которых наиболее вероятно возникновение коррупционных правонарушений и конфликта интересов
1. Размещение заказов на поставку товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд.
2. Осуществление муниципального надзора и контроля.
3. Подготовка и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а так же ограниченных ресурсов (квот, земельных участков и т.п.).
4. Организация продажи муниципального имущества.
5. Предоставление права на заключение договоров аренды земельных участков, других объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности.
6. Предоставление в судебных органах прав и законных интересов муниципального образования.
7. Регистрация имущества и ведение баз данных имущества.
8. Предоставление муниципальных услуг гражданам и организациям.
9. Хранение и распределение материально-технических ресурсов.
Приложение №2
к распоряжению администрации

МО «Мезенский район» 

от 24.04.2014 №81
ПЕРЕЧЕНЬ 

должностей муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования «Мезенский район», 
замещение которых связано с коррупционными рисками

а) Высшие должности муниципальной службы:
· Заместитель главы администрации,

· Руководитель аппарата,

· Председатель ревизионной комиссии.

б) Главные должности муниципальной службы:
· Руководитель структурного подразделения администрации.

в) Ведущие должности муниципальной службы:

· Заместитель руководителя структурного подразделения,

· Заместитель председателя комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав,

· Руководитель внутриструктурного подразделения администрации,

· Консультант,

· Главный инспектор ревизионной комиссии,

· Инспектор ревизионной комиссии.

г) Отдельные должности муниципальной службы в органах администрации:

Финансовый отдел:

· Главный специалист,

· Ведущий специалист.

Комитет по управлению имуществом и земельными ресурсами:

· Ведущий специалист,

· Специалист 1 категории.

Отдел экономики, АПК и торговли:

· Главный специалист (муниципальный заказ).

Отдел градостроительной деятельности:

· Главный специалист,

· Ведущий специалист.

